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1 Inledning

Det dokument du haller i din hand ar Perstorps kommuns nya biblioteksplan for 2024 —
2027. Under tiden som har gatt sedan den forra biblioteksplanen skrevs (2019) har manga
omvalvande och oroande saker hant. Inte minst pandemin satte fokus pa hur skért mycket
av det vi tar for givet i vara liv faktiskt ar, och det ar latt att kdnna uppgivenhet infér manga
saker som hander i varlden runt om oss.

Biblioteken i Sverige har manga olika uppdrag, och i tider av social oro far de en extra stark
roll som platser medborgarna alltid tryggt ska kunna vanda sig till for korrekt information
och hjalp till sjdlvhjalp. Den nya biblioteksplanen ar ocksa skriven med detta i atanke. Det ar
en plan som mycket mer an tidigare har satt biblioteket, dess verksamheter och inte minst
dess personal i centrum fér medborgarnas behov och mojligheter. Perstorpsborna ska dven i
framtiden kunna informera sig, forkovra sig, ta del av kultur och fa vagledning i digitala
fragor i den neutrala och oberoende miljé som biblioteket ar. Att komma till biblioteket ska
alltid kdannas tryggt och valkomnande.

Vi fortsatter att arbeta for att tillsammans skapa mojligheter och positiva upplevelser for alla
i Perstorps kommun. Valkomna till Perstorps bibliotek!

2023-11-20
Annica Sankilampi, Kultur- & bibliotekschef

Marie Sjovik, Bibliotekarie



2 Biblioteksplanen — omfattning, uppféljning och utvardering

Enligt bibliotekslagen ska alla bibliotek i Sverige ha en biblioteksplan. Biblioteksplanen ar ett
styrdokument som ska godkannas av kommunens politiker och som bibliotekets personal ska
kunna anvdanda som vagledning for hur de vill arbeta under de narmaste aren. Det ar ocksa
ett dokument som i allra hégsta grad vander sig till dig som bor och verkar i Perstorp, ett
dokument som handlar om hur ditt bibliotek ska vara for att du och alla andra i kommunen
ska kunna ha sa stor gladje som mdjligt av medierna, lokalerna och aktiviteterna som utgar
fran bibliotekets verksamheter. Biblioteksplanen ar ett levande dokument som ska foljas upp
och utvarderas kontinuerligt. Bibliotekschefen ar ansvarig for att utvardering och uppféljning
gors.

Perstorp ingar sen 2012 i ett delregionalt samarbete med biblioteken i Skane nordvast,
Bibliotek Familjen Helsingborg. Samarbetet ger stdd och kraft at saval den dagliga
verksamheten som till det 6vergripande strategiska utvecklingsarbetet.

Det finns dven en regional kulturplan for hela Skane, se bilaga.



3 Perstorp — den lilla kommunen med de stora méjligheterna

Kommunen

Perstorp ar en bruksort och Skanes minsta kommun med ca 7400 invanare. | kommunens
vision, ”Perstorp ar 2030”, vill man satsa pa utbildning, halsa, bra boendemiljoer,
miljomedvetenhet och det ndra samtalet mellan politiker och medborgare. Kommunens
ledord Service, Engagemang och Bemotande ska pragla alla delar av kommunens
verksamhet.

Biblioteksverksamheten
Biblioteken i Perstorp utgors av folkbiblioteket och skolbibliotek pa fyra skolenheter.

Biblioteksverksamheten i Perstorps kommun utgar liksom alla folkbibliotek i Sverige fran ett
antal nationella, internationella och lokala styrdokument. Folk- och skolbibliotek styrs av
bibliotekslagen, SFS 2013:801 som bland annat sager att “varje kommun ska ha
folkbibliotek” och att “folkbiblioteken ska vara tillgangliga for alla”.

Enligt bibliotekslagen ska biblioteken “verka for det demokratiska samhallets utveckling” och
"framija litteraturens stallning och intresset for bildning, upplysning, utbildning och forskning
samt kulturell verksamhet i 6vrigt”. Lagen sager ocksa att utlaningen av litteratur pa
biblioteken ska vara avgiftsfri, och att det i grundskolan och gymnasieskolan skall finnas
skolbibliotek.

Folkbiblioteket i Perstorp har ett centralt lage, mitt i byn. Sedan sommaren 2018 kan
biblioteksbesokare over 18 ar fa mojlighet att besoka bibliotekets entréplan och tidningsrum
dven under obemannad tid.

Har finns ett brett utbud av tryckta medier som bdcker, dagstidningar och tidskrifter. Tack
vare samarbetet med 6vriga bibliotek i Familjen Helsingborg och mojligheten att lana in
fjarrlan fran andra bibliotek, kan Perstorpsborna latt fa tillgang till mer litteratur an vad som
finns i hyllorna pa det egna biblioteket. Att fritt kunna lana och ladda ner olika typer av e-
medier som bocker och film blir mer och mer populart.

Biblioteket haller i flera kulturarrangemang, bade egna aktiviteter och program i samarbete
med andra arrangorer. Det politiska ansvaret for kulturverksamheten, i vilken biblioteket
ingar, ligger hos Kultur- och fritidsnamnden.

Skolbibliotek finns pa fyra skolor i kommunen och har egen budget. Skolbiblioteken regleras i
skollagen som sager att elever ska ha tillgang till skolbibliotek.



4 Bibliotekets uppdrag eller Vad ar egentligen ett bibliotek?

Biblioteken i Sverige har inte bara ett utan manga uppdrag: vi ska framja lasning och
utbildning, verka for demokrati och fri asiktsbildning, speciellt stotta olika grupper som barn
och unga och den som har en funktionsnedsattning. Vi ska aktivt hjalpa till att minska
digitala klyftor i samhallet. Vi ska ocksa erbjuda spannande och intressanta
kulturupplevelser, och kunna tipsa om en bra bok — sa klart!

Lasning och litteratur ar ett av bibliotekens huvuduppdrag. Vi arbetar alltid for att skapa lust
och intresse for lasning och bocker till bade barn och vuxna. Att lasa eller lyssna pa en bra
historia ger bade avkoppling och nagot att tanka pa.

Men lasning handlar inte bara om berattelser for nojes skull, det handlar ocksa om att kunna
tolka information och ta del av nyheter och samhallsfragor. Borjar man lasa tidigt i livet ar
det mer troligt att man fortsatter att lasa som vuxen. Samhallet i stort vinner pa att
medborgarna har férmagan att ta till sig information och innehallet i texter, men ocksa pa
att de forhaller sig kritiska till nyheter och information. | tider av desinformation blir
laskunnighet och ett kallkritiskt forhallningssatt annu viktigare. Redan nu kan vi se hur olika
typer av Al, artificiell intelligens, gor det mycket svarare for individen att tydligt se vad som
ar skapat av en person eller organisation, eller om det ar en digitalt framstalld produkt.

”‘ Barnkonventionen ar en lag som betyder att barn och
! unga har ratt att vara med och bestdmma om det som
. paverkar dem, till exempel vad vi gor pa biblioteket.

| arbetet pa biblioteket ska vi aktivt lyfta fram de svenska
"~ minoriteterna och deras sprak, och vi ska hjilpa den som
I inte har svenska som modersmal att pa olika satt lattare
kunna ta del av det svenska samhallet, exempelvis genom
att erbjuda litteratur pa lattlast svenska.

Att arbeta pa ett bibliotek i Sverige pa 2020-talet ar
fantastiskt spannande: roligt, mangsidigt - och ofta
utmanande. Bredden i arbetsuppgifterna ar stor, sarskilt nar man jobbar pa Skanes minsta
folkbibliotek och nar personalstyrkan inte &r sa stor, 4,75 tjanster férdelat pa 6 anstallda. Vi
som jobbar pa biblioteket behdver bade vara allménbildade och specialister.

Kulturgarantin och allmankulturen i Perstorp har egna budgetar som ar politiskt tagna. |
detta ingar inte personalkostnader. Bibliotekets personal &r de som jobbar med
verksamheterna.

De digitala utmaningarna i samhallet syns tydligt hos oss och manga behover fortfarande
hjalp dven med enklare digitala funktioner. Sverige ska bli varldsbast pa digitalitet, men vi ser
att i takt med att banker och andra viktiga institutioner inte langre erbjuder personlig hjalp
sa vander sig manga till biblioteket istédllet. Manga ute i samhallet ar fortfarande inte sa
bekvama med digital teknik och dess funktioner vilket bidrar till ohdlsa i ett samhalle som
idag ar uppbyggt kring det digitala.



| en varld dar kraven standigt 6kar och dar allt ska ga snabbt, blir de vanliga, lattsamma
samtalen desto viktigare. Bibliotekets malgrupp ar alla och vi stravar alltid efter att ge sa god
service och bra bemdétande som mdjligt. Kommunens ledord Service, Engagemang och
Bemotande har vi alltid med oss i motet med vara besokare.

Vi vill att biblioteket ska kdnnas som en varm och trygg plats for alla att besoka, och att
bibliotekets arbete tydligt ska spegla Perstorps kommuns 6vergripande mal. Har nedan kan
du lasa vad vi som jobbar pa Perstorps bibliotek vill och ska fokusera pa och lyfta fram i vart
arbete for kommuninvanarna under perioden 2024 - 2027.



5 De prioriterade malgrupperna

Enligt bibliotekslagen ska biblioteken speciellt arbeta gentemot fyra prioriterade
malgrupper:

Barn och unga

Biblioteken har alltid vdarnat om barns och ungas lasning och utveckling. De narmaste fyra
aren kommer vi pa biblioteket att fokusera speciellt pa just barn och unga. Du kan ldsa mer
om hur vi vill jobba med malgruppen under ”Bibliotekets utvecklingsomraden 2024 — 2027".

Personer med funktionsnedsattning

Tillganglighet ar ett brett begrepp. Det innefattar till exempel tillganglighet i form av
anvandarvanliga bibliotekslokaler for den som inte ser sa bra, eller for nagon som har en
permobil, men att ocksa erbjuda bdcker och andra medier som blir tillgdngliga pa olika satt,
till exempel genom att vara extra lattlasta, eller genom att man kan lyssna pa dem i olika
format som DAISY-skivor eller via en app i mobilen. Biblioteket och medierna behdéver vara
tillgangliga for personer med manga olika typer av funktionsnedsattningar.
Bibliotekspersonalen och deras kunnande och personliga hjalp blir speciellt viktig fér den har
malgruppen.

Nationella minoriteter

Det finns 5 minoritetssprak i Sverige: finska, jiddisch, meankieli, romani och samiska. Enligt
svensk lag (se bilaga) ska biblioteken arbeta for att lyfta fram de olika minoritetsspraken
genom att kdpa in och férmedla litteratur pa de olika spraken, men dven 6ka kunskapen
kring de olika minoritetsgrupperna och deras sprak genom att erbjuda kulturella aktiviteter
och annan information som beradttar om de olika grupperna och deras livsférhallanden.

Personer med annat modersmal an svenska

Nar man kommer som ny till Sverige ar utmaningarna manga. Man ska lara sig svenska,
forsta hur det svenska samhallet ar uppbyggt och kunna anvanda manga digitala funktioner.
Pa biblioteket kan man fa hjalp med material for spraktraning som grammatikbécker,
sprakkurser, eller bocker pa lattlast svenska. Man kan fa hjalp med enklare fragor kring
sadant som géller det svenska samhallet och biblioteket hjalper ocksa till att visa hur man
hittar ratt i den digitala djungeln. Man kan dven fa hjalp att Iana in bocker pa sitt hemsprak.



6 Bibliotekets utvecklingsomraden 2024 — 2027

Kort tillbakablick

Nar vi skrev var forra biblioteksplan hosten 2019 hade vi med flera mal for vart arbete. Nagra
av malen handlade om att forbattra och férdjupa uppdrag som biblioteket alltid har, men vi
ville ocksa jobba med andra fordndringar. Bland annat ville vi frascha upp och férbattra
bibliotekslokalerna, vi ville kunna erbjuda battre digital service, utoka kontakterna med olika
grupper och féreningar i byn, och stirka samarbetet med Familjens Hus och na foraldrar
med sma barn.

Tack vare pengar som vi sokt och fatt fran Statens kulturrads satsning ”Starkta bibliotek” och
Region Skane ”Biblioteksutveckling” har vi kunnat uppfylla flera av malen:

Barn- och ungdomsavdelningen har fatt nya mébler och ny
inredning, vuxenavdelningen har fatt en ny funktionell
tidskriftshylla, vi har investerat i battre belysning, nya och
battre datorer och battre placerade datorplatser. Aven barnen
kan nu via “Hublet” anvdnda en surfplatta nar de besdker
biblioteket. Vi har kopt in en vikvagg till horsalen sa att
rummet kan utnyttjas battre.

For att kunna jobba mer mot sma barn och deras foraldrar
sokte vi bidrag till I6ner for personal som arbetat med
projektet “Bokstart” och dven for projektet “"Du & Biblioteket =
Hjarta” som bland annat riktade sig till utlandsfédda kvinnor.

Y
For att kunna nd ut battre dven utanfor
biblioteket koptes bibliotekscykeln “Hjulia” in.

Bibliotekslokalerna har verkligen fatt ett lyft, det
ar roligt att kunna erbjuda besdkarna trevliga
utrymmen och det har blivit en battre arbetsmiljo
for personalen. Datorerna anvands flitigt, och
manga anvander sig av den "teknikhjadlp” som
biblioteket erbjuder. Projekten har varit
uppskattade av alla som deltagit i dem, det enda &
som ar trist ar forstas att de ar just — projekt.

Vi tanker framat — Var vision: Trygga, sjdlvstandiga, digitalt kunniga Perstorpsbor
I var vision ser vi fér oss starka, sjdlvsténdiga mdnniskor i alla dldrar — barn, unga och vuxna
—som oavsett bakgrund och andra omsténdigheter ér trygga i sig sjdlva och som kdnner att
de behdrskar sin vardag, den fysiska och den digitala och som kénner tilltro till framtiden.

Varldslaget i stort praglas av snabba foérandringar och ur detta kommer mycket oro. Det ar
svarare an nagonsin att veta vad som kan tankas hdanda bade i en nara och en mer avldagsen
framtid, eller ute i varlden och pa hemmaplan. Vi ser redan nu att till exempel mojligheterna
att soka statliga och regionala bidrag for olika projekt krymper.



Bibliotekens innehall och uppdrag ar, och har alltid varit, starkt knutna till det som hander i
omvarlden, och det kdnns rimligt att tro att flexibilitet och anpassningsbarhet mer an
tidigare kommer att pragla biblioteksverksamhetens arbetssatt i den nara framtiden.

For att kunna arbeta flexibelt och halla igang alla de olika uppdrag och arbetsomraden som
biblioteket har, kravs framforallt personal. Genom aren har vi sett att behovet av personal
Okar i takt med att uppdraget vaxer och utokas.

Personal behovs for att planera aktiviteter, marknadsféra dem och for att utféra dem.
Manga kulturarrangemang genomfors pa helger och kvallar vilket innebar att det blir svart
med arbetstiderna nar man ocksa ska halla biblioteket bemannat 6ppet ett visst antal
timmar i veckan. Flera aktiviteter utfors pa andra platser an biblioteket, till exempel i
Kulturhuset och skolorna, aven "Boken kommer”-verksamheten déar personal dker ut med
bokkassar till den som inte kan ta sig till biblioteket sjalv. Det kravs darfor inte mycket for att
arbetsforhallandena ska rubbas. En dnskan infor framtiden ar att vi far mer personal for att
battre kunna serva invanarna och for en battre arbetsmiljo.

Vivill att Perstorpsborna ska kdnna att biblioteket ar deras,
att de ska kanna stolthet och gladje 6ver en verksamhet som
riktar sig direkt till dem och som har deras intressen och
vdlbefinnande i forsta rummet. For att detta ska bli extra
tydligt vill vi under de kommande fyra aren knyta
bibliotekets arbete narmare Perstorps fyra
kommunovergripande mal. Har nedan kan du se vilka malen
ar och hur vi vill arbeta i samklang med dem.

De kommunoévergripande malen i Perstorp
1. Goda uppvaxtvillkor for barn och unga — | Perstorp ska arligen fler barn och unga
vaxa upp i trygghet, jamlikhet och mojlighet att forverkliga sin potential

2. Egenforsorjning och tillvaxt — | Perstorp ska arligen fler invanare ha trygga och
utvecklande maijligheter till egenforsérjning

3. Goda livsmiljoer och levnadsvanor — | Perstorp ska arligen fler invanare ha hallbara
livsmiljéer som bidrar till 6kad folkhalsa

4. Hallbar ekonomisk utveckling — Perstorps kommunkoncern ska ha en langsiktig
hallbar ekonomisk utveckling

Hur vi arbetar utifran de kommundvergripande malen
Vi har valt tre huvudsakliga omraden som vi vill arbeta mer aktivt med och som ligger néra
de kommunala malen:

e Barn och unga
e Digital hjalp
e Samarbeten bade inom och utanfér kommunen
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Barn och unga

Barn och unga ar en av de prioriterade
malgrupperna och den grupp som biblioteket
kommer att jobba mest aktivt for under perioden
2024 - 2027. Barnkonventionen genomsyrar allt
arbete som biblioteket gor for malgruppen, inte
minst som ett led i att barn och unga ska ha en
trygg uppvaxt. Biblioteket kommer att fokusera
mycket pa barns och ungas lasning — trygga, glada,
nyfikna barn blir sannolikt trygga, glada och nyfikna
vuxna.

Vi kommer att arbeta mot alla aldrar, men ha extra fokus pa sma barn och deras foraldrar.
Barnen och ungdomarna ska alltid bemotas av glad, trygg, lyhérd och kunnig personal i
valkomnande, trygga och andamalsenliga lokaler, men vi vill ocksa synas mer pa andra
stdllen dar barnen finns for att battre kunna ta del av deras dnskemal och behov.

Digital hjalp

Biblioteket arbetar kontinuerligt med att erbjuda medborgarna méjligheter att utbilda och
forkovra sig vilket i forlangningen kan bidra till att de kan forbattra sina mojligheter ute i
samhallet. ”“God utbildning for alla” och “Minskad ojamlikhet” ar mal 4 och 10 i Agenda
2030. Vi har valt att sarskilt ha dessa mal med i de kommande arens arbete pa biblioteket.
Tillgangen till avgiftsfri litteratur, mojligheten att ga till biblioteket aven nar det ar stangt, att
kunna lana en dator eller att fa hjalp med digitala fragor ger mojlighet for fler att uppgradera
sina kunskaper och darmed skapa storre forutsattningar for egenforsorjning.

= Arbetet med att hjdlpa Perstorpsborna att bli sjalvstandiga
och vana digitala anvandare fortsitter. Aven om man idag ser
att till exempel fler dldre och utlandsfédda blivit mer trygga
med MIK (Medie- och informationskunnighet) och digitala
fragor, sa finns det fortfarande manga som kadnner sig osakra
och som behover personlig hjalp. Pa sikt kan battre digital
kunskap ge 6kad folkhalsa, men under tiden finns det
fortfarande ett stort behov av kunnig personal som ocksa
maste fa mojlighet att halla sig uppdaterad for att kunna ge
den service som efterfragas.

Vi kommer darfor att arbeta dnnu mer aktivt med att erbjuda
teknikhjalp for att starka det digitala kunnandet och for att
pa sikt skapa fler sjalvstandiga anvandare.

—_ -

).

Vara samarbeten

Allting hdanger ihop: om man har trygga, vdlmaende, utbildade medborgare menar vi att
chanserna ar storre att kommunen och samhallet som helhet mar battre. Om medborgarna
mar bra och har férmagan att pa olika satt arbeta for sin forsorjning och forkovran sa
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kommer dven ekonomin att bli battre, bade for individen och for kommunen och 6vriga
samhallet.

Biblioteket kommer igen i manga sammanhang eftersom uppdraget ar sa brett — och djupt!
Uppdraget ar egentligen manga uppdrag, var och en pa sina satt lika viktiga, svarigheten ar
att prioritera och anda “gora allt”. Biblioteket och dess personal har alltid som mal att arbeta
for individernas och kommunens béasta, darfor ar vara samarbeten viktiga och vardefulla.
Under de ndarmaste aren vill vi jobba mer med vara samarbetspartners — de lokala,
kommunala och regionala.

Biblioteket kommer att vidareutveckla sina samarbeten med
| andra aktorer i kommunen som BVC, forskolorna, skolorna,
fritidsgarden, foreningarna med flera. Vi vill samarbeta kring
lasprojekt, kulturarrangemang och lovaktiviteter, samtidigt
som biblioteket ska erbjuda tillgang till och ett brett utbud av
bdcker och andra medier, bade fysiska och digitala.

Vi vill ocksa arbeta mer mot andra kommunala verksamheter
och vi kommer att férdjupa samarbetet med LSS for att med
deras hjalp se over lokalerna och medierna och battre lara oss
om deras behov och 6nskemal. De goda kontakterna med

B foreningar och studieférbund varnar vi om.

i"r Demokratiuppdraget ar starkt forankrat i biblioteksarbetet,
ochi tlder av oro, konflikter och desinformation har biblioteket ocksa fatt en storre roll dit
medborgare ska kunna vanda sig till for sdaker information. Har arbetar vi ndra kommunens
kundtjanst och kommunens sdkerhetschef som samordnar verksamheten rérande kris och
beredskap.

Bra och starka samarbeten gor att vi kan hjalpas at att jobba langsiktigt for medborgarna i
ett starkt Perstorp.

12



Bilagor

Styrdokument
Bibliotekslagen SFS 2013:801
http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/sfs sfs-

2013-801/

Skollagen SFS 2010:800 kap 2, §36
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-
forfattningssamling/skollag-2010800 sfs-2010-800

Regional kulturplan for Skane 2021-2024
https://utveckling.skane.se/siteassets/publikationer/regional-kulturplan-for-skane-2021-

2024 final.pdf

Hela manniskan, hela livet — Region Skanes strategi for kultur och halsa
https://utveckling.skane.se/siteassets/publikationer/strategi-kultur-och-halsa--2022-
2030/strategi_kultur och halsa.pdf

Kommunovergripande mal Perstorps kommun
https://www.perstorp.se/kommunpolitik/malekonomiochverksamhetstyrning/kommunover
gripandemal.4.42461a8cl16dac7e78392f71.html

UNESCOs Folkbiblioteksmanifest
http://u4614432.fsdata.se/wp-content/uploads/2013/08/Folk-och-Skolbibloteksmanifestet-
Nr-2-2000.pdf

FNs Barnkonvention
Barnkonventionen som svensk lag - Regeringen.se

https://unicef.se/barnkonventionen/las-texten

Lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-
2009724-om-nationella-minoriteter-och sfs-2009-724
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